ISTITUTO COMPRENSIVO di PONT CANAVESE

Allegaton. 1

Fondo per ['istituzione scolastica a.s. 2021/2022
Fondo (lordo dipendente) riservato al personale docente € 27.509,90
Attivita funzionali all'insegnamento n° ore €
COLLABORATORE DEL DIRIGENTE 1 140 2.450,00
REFERENTE PLESSO PONT AA 1 35 612,50
REFERENTE PLESSO LOCANA AA 1 35 612,50
RETE REFERENZA PLESSO PONT EE 3 60 1.050,00
REFERENTE PLESSO SPARONE EE 1 35 612,50
REFERENTE PLESSO LOCANA EE 1 35 612,50
REFERENTE PLESSO PONT MM 1 35 612,50
REFERENTE PLESSO LOCANA MM 1 35 612,50
COORDINATORI INTERSEZ.,INTERCLASSE, CONS.CLASSE 14 140 2.450,00
ANIMATORE DIGITALE 1 80 1.400,00
TEAM DIGITALE (compreso INVALSI) 3 60 1.050,00
COMMISSIONE ACCOGLIENZA 3 6 105,00
TUTOR TIROCINANTI UNIVERSITA' 2 46 805,00
TUTOR NEOIMMESSI IN RUOLO 5 115 2.012,50
RAV PDM AA EE MM (Commissione PTOF) 3 24 420,00
COMMISSIONE ORIENTAMENTO 3 24 420,00
COMMISSIONE VALUTAZIONE E CONTINUITA' 3 30 525,00
COMITATO DI VALUTAZIONE 3 6 105,00
REFERENTE PER LA FORMAZIONE 1 12 210,00
REFERENTE PER PROGETTI ESTERNI/CONCORSI/BANDI 1 12 210,00
SEGRETARIO COLLEGIO DOCENTI 1 15 262,50
COMPENSO ADDETTI LAE (6 ore per 15) 15 90 1.575,00
COMPENSO ADDETTI PRIMO SOCCORSO (3 ore per 12) 12 36 630.00
COMPENSO ASPP (8 ore per 7) 7 56 980,00
GLI - INCONTRI EQUIPE - NUOVO PEI 11 44 770,00
TOTALE 1.206 € 21.105,00
aggiuntive corsi di sostegno (OM 92/07 art.2 c. 3) o € 0,00
Ore aggiuntive corsi di recupero (OM 92/07 art.2 c. 5) o € 0,00
PROGETTI PTOF € 5.985,00
totale docenti € 27.090,00
Avanzo € 419,90




